
 

  13-2026Lit 

 

Linkiaa (pôle Littoral) recrute pour ses Services  
d’Accueil Familial et d’Interventions Educatives à Domicile,  

basés à Saint-Nazaire 
Un(e) Agent de Service Intérieur Chargé(e) de propreté (H/F) 

Poste en CDI à temps partiel (21 h par semaine)  
à pourvoir à partir du 2 mars 2026 

 
 Missions  
 Nettoyage des locaux : 

• Assurer le nettoyage des sols, surfaces, vitres, sanitaires, bureaux, salles de visites, coin 
détente 

• Utiliser les produits et équipements adaptés à chaque surface dans le respect des règles 
d’hygiène et de sécurité 

• Réaliser les opérations de désinfection (poignées portes, toilettes.)  

• Tri et évacuation des déchets 

• Suivi de la traçabilité ou du planning de nettoyage (frigo)  
 

Gestion du matériel et des produits : 

• Préparer, entretenir et ranger le matériel de nettoyage 

• Veiller à l’approvisionnement des produits d’entretiens et d’hygiène 

• Respecter les dosages et procédures d’utilisation 
 

Respect des normes et protocoles : 

• Respecter les consignes de sécurité et les protocoles sanitaires en fonction des directives 
liées notamment en cas de virus.  

• Relations avec les usagers et les équipes o Travailler en coordination avec les personnels ou 
personnes accompagnées présents sur le site 

 

Profil et compétences  
• Expérience similaire souhaitée  

• Maitrise de l’utilisation des matériels de nettoyage, choisir les outils adaptés  

• Connaissance et application des règles d’hygiène et de sécurité  

• Rigueur – discrétion  

• Attestation d’honorabilité requise  
 

Rémunération  
• Selon conditions définies par la CCN du 15 mars 1966  

• Congés trimestriels  
 

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser dès que possible à  

Mme Véronique TOUZE-RATISSEAU, Directrice du Pôle Littoral, 

par mail à l’adresse suivante : directionlittoral@littoral.fr 

mailto:directionlittoral@littoral.fr

