
 

 

  19-2025Lit 

 

 

Linkiaa (Pôle Littoral) recrute pour son  

Service d’Accueil Familial  

un Travailleur social (H/F), basé(e) à Saint-Nazaire 

CDI à temps partiel (0.50 ETP) à pourvoir au plus tôt 

 
 

Missions 
Sous l’autorité hiérarchique du chef service, vous avez pour mission de mettre en œuvre le projet 
personnalisé des enfants dont vous avez la référence, au côté de l’assistant(e) familial(e) et de la 
psychologue. 
 

En étroite collaboration avec l’assistant(e) familial(e), vous élaborez, à partir d’une évaluation, des 
hypothèses d’intervention pour chaque jeune.  
 

Au sein d’une équipe pluri disciplinaire, vous développez des actions de soutien à la parentalité et 
contribuez à la mise en œuvre du projet de service : 

• Accompagner des enfants et jeunes majeurs confiés (0/21 ans) accueillis chez des 
assistants familiaux 

• Participer aux différentes synthèses et aux audiences 
• Collaborer de manière étroite avec l’assistant familial dans le cadre du projet de l’enfant. 
• Animer des rencontres médiatisées 
• Rédiger les notes, rapports et autres documents techniques 
• Participer à un travail pluridisciplinaire au sein du service et avec les différents partenaires 

et l’ASE 
 
 

Profil et compétences 
• Titulaire du diplôme d’état d’Educateur Spécialisé, Assistant de service social, EJE 
• Expérience dans le secteur de la Protection de l’enfance. 
• Connaissances souhaitées du travail avec les assistants familiaux 
• Esprit d’analyse et de synthèse. 
• Rigueur – esprit d’équipe – aisance rédactionnelle. 
• Connaissance de l’environnement et des différents acteurs en protection de l’enfance. 
• Permis B exigé 

 

Rémunération 
• Selon les conditions statutaires définies par la CCN du 15 mars 1966 

• Congés trimestriels 

• Carte tickets restaurant 
 
 

 

Les candidatures (lettre et CV) sont à adresser dès que possible à Mme Véronique Touzé-Ratisseau, 
Directrice de Pôle, par mail : directionlittoral@linkiaa.fr 
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