
 

  

Linkiaa (pôle Grand Val) recrute pour son nouveau  

projet d’ouverture de deux maisons d’enfants de quatre places chacune, 

 à destination d’enfants de 6 à 12 ans à besoins multiples  

Un(e) Chef de service (H/F), basé à Nantes Nord 

CDI temps plein à pourvoir le 1er septembre 2024 
 

Missions   
Sous l’autorité hiérarchique de la directrice de pôle et membre de l’équipe de direction du pôle Grand Val, 

vous développez ce nouveau projet en lien avec nos partenaires médico-sociaux tout en respectant les 

orientations validées avec le Conseil Départemental et l’ARS Pays de la Loire.  
 

Avec la directrice du pôle, vous recrutez deux équipes éducatives constituées de 11 ETP chacune. 

Une des premières étapes sera d’investir les deux maisonnées et d’élaborer avec vos équipes un projet de 

service adapté aux besoins des enfants accueillis et de leurs représentants légaux. 
 

Vous êtes notamment garant : 

• du management des équipes éducatives et de faire vivre le projet de service au quotidien 

• de l’élaboration et de la mise en œuvre du projet personnalisé de chaque enfant, 

• de la qualité de l’accompagnement des jeunes et de leurs représentants légaux, 

• de veiller à la bonne application des consignes d’hygiène et de sécurité,  

• de développer les relations partenariales nécessaires au bon fonctionnement du projet 

• de représenter le pôle dans des instances de concertation et de réflexion internes et externes à Linkiaa 
 

Compétences et formations 
• Professionnel diplômé de l’action sociale (Formation de niveau 6 minimum) 

• Vos actions sont guidées par des valeurs en adéquation avec celles de Linkiaa et vous mettez en avant 
la participation des enfants et de leurs représentants légaux   

• Vous possédez de réelles qualités pour mobiliser et fédérer les équipes 

• Vous avez une bonne connaissance de la protection de l’enfance  

• Qualités managériales coopératives 

• Qualité rédactionnelle et de synthèse 

• Maitrise de l’outil informatique 

• Permis de conduire exigé  

• Une expérience significative de management d’équipe est impérative 
 

Rémunération 

• Selon les conditions statutaires définies par la CCN du 15 mars 1966 

 

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser à Anne GUICHON, Directrice du Pôle Grand Val,  

par mail à l’adresse suivante : directiongrandval@linkiaa.fr 

Date limite de dépôt des candidatures le 20 mai 2024 
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