
 

18-2024Lit 

LINKIAA (Pôle Littoral) recrute pour son Service Entretien 

Un Ouvrier d’Entretien (H/F), basé à Saint-Nazaire 

CDI à temps partiel (0.75 ETP) à pourvoir à compter du 22 avril 2024 

 

Missions 
Sous la coordination du responsable du service d’entretien du pôle, il/elle réalise les interventions de 
maintenance, d’entretien, de dépannage et de réfection des locaux de l’association situés sur son 
territoire d’intervention (Saint-Nazaire / Paimboeuf / Saint André des Eaux).  
 

Il/elle est attentif à l’application des règles de bonnes pratiques, en matière d’hygiène et sécurité lors 
des travaux d’entretien et maintenance mis en œuvre lors de ses missions. Il/elle sait gérer les 
urgences.  
 

Il/elle intègre les missions de protection de l’enfance de l’association et est sensibilisé à l’accueil et à 
la prise en charge des mineurs et jeunes majeurs dans l’association.  
 

 

Activités principales  
o Entretien nécessaire au maintien en état des locaux et au bon fonctionnement des 

équipements (peinture, plomberie, jardinage, réparations diverses…)  

o Entretien des espaces verts.  

o Entretien des matériels et des équipements confiés (véhicule de service, outillage…).  
 
 

 

Qualités requises  
o  Niveau V (CAP-BEP) Bâtiment 2nd Œuvre – Des compétences en menuiserie sont 

souhaitées 
o Bon relationnel et discrétion professionnelle 

o Responsable et autonome. 

o Capacité d’adaptation, réactivité 

o Bonnes connaissances des règles de sécurité et normes d’hygiène en vigueur 

o Permis B exigé 
 

 

Rémunération 
Conditions statutaires définies par la CC66 
Chèques déjeuner 
Congés trimestriels 
 
 
 

 
Les candidatures (lettre et CV) sont à adresser à Madame Véronique Touzé-Ratisseau, 

Directrice du Pôle Littoral, par mail : siedlittoral@linkiaa.fr 
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