linkfaa

Ensemble, créateurs d’avenirs

LINKIAA (Pole Grézillieres) recrute pour compléter son
Dispositif d’Accueil Inconditionnel et Agile (DAIA)
Un Educateur Technique H/F basé a Saint André Des Eaux
Poste en CDI a 0.50 ETP a pourvoir au plus tot

LINKIAA, association de protection de I'enfance, accueille et accompagne des enfants,
adolescents (0 a 21 ans), familles — dans le cadre de mesures administratives ou judiciaires (1392
places autorisées) et dispose d’une large implantation départementale.

Le conseil départemental de Loire-Atlantique confie a Linkiaa la création d’'un « Dispositif
d’Accueil Inconditionnel et Agile » pour accompagner 10 jeunes de 13 a 18 ans confiés a I'Aide
Sociale a I'Enfance et présentant des fragilités entravant leur socialisation.

Rejoignez-nous pour contribuer a la création de ce nouveau mode d’accueil innovant et souple
qui s'appuie sur nos expertises associatives et les partenariats nécessaires. Il s’agit de proposer
un accompagnement global, un accueil multiforme, favorable a la construction d’un parcours «
sur-mesure » pour et avec chaque jeune.

Missions

Au sein d’une équipe composée de profils variés, relevant de I’éducatif et du soin, accompagnée
par un cadre coordinateur, sous I'autorité hiérarchique du chef de service, vous participez a
I"accueil et 'accompagnement des jeunes, contribuez a I'entretien des locaux, effectuez des
réparations avec les jeunes et assurez une fonction de transmission auprés d’eux...

Vos principales missions sont de :

e Accompagner les jeunes, en fonction de leur projet et du lieu d’accueil

e Organiser, encadrer, animer ou accompagner des ateliers en fonction de vos
compétences (bricolage, jardinage...), en lien avec I'équipe éducative

e Participer a Il'analyse des situations, a [I'évaluation et au réajustement de
I"accompagnement

e Rédiger des écrits contribuant aux accompagnements éducatifs ou a la mission générale
du service, en lien avec le chef de service qui en est le garant

e Assurer la maintenance courante des locaux, les réparations, en y associant les jeunes

e Pour les travaux plus conséquents, solliciter I'équipe entretien dont vous étes
I'interlocuteur privilégié

e S’assurer de la sécurité des locaux, en lien avec les cadres

e Participer aux commissions de sécurité et CSSCT, assurer le suivi, en lien avec les cadres,
des préconisations

Profil et Compétences
e Vous étes Educateur Technique diplomé et disposez d'une formation technique initiale
dans le domaine du batiment (plomberie, électricité, maintenance...) et/ou vous
disposez d’une expérience réussie sur des missions similaires, auprés d’un public en

grande difficulté
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e Vous avez de bonnes connaissances multi techniques en batiment

e Vous connaissez la réglementation et les normes de sécurité se rapportant a votre
métier

e Vous disposez d’aptitudes pédagogiques et de stratégies éducatives pour mobiliser,
désamorcer les tensions, proposer des médiations adaptées aux projets des jeunes

e Vous étes titulaire d'une habilitation électrique (BR)

e Vous étes reconnu pour votre aisance relationnelle, vos capacités d’adaptations

e Vous étes animé par I'esprit d’équipe, avez des capacités d’analyse et de synthése

e \ous étes a I'aise avec la communication, orale et écrite, interne et externe

e Vous faites preuve de disponibilité, de réactivité, d'autonomie, d'habileté et de rigueur

e Vous étes titulaire du permis B

Pour en savoir plus, vous pouvez consulter le projet du Dispositif d’Accueil Inconditionnel et Agile sur
demande a I'adresse suivante : directiongrez@linkiaa.fr.

Rémunération
e Conditions statutaires définies par la CCN du 15 mars 1966
e Congés trimestriels

Les candidatures (lettre et CV) sont a adresser a Madame Maryline LOGET,
Directrice du Péle Grézillieres, par mail : directiongrez@linkiaa.fr
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