Linkiaa recrute

Pour son nouveau dispositif d’accompagnement de 15 jeunes
en situation complexe de 17 a 21 ans en appartements
(6 sur Nantes — 6 sur Saint Nazaire — 3 places mobiles) :
2 TISF (H/F) dont :
1 poste basé a Nantes / 1 poste basé a Saint Nazaire
CDI temps plein - Poste a pourvoir courant février 2022

Missions

Sous l'autorité hiérarchique du chef de service, a travers un accompagnement individuel et collectif,
vous aurez pour mission d’accompagner les jeunes de 17 @ 21 ans en appartement pour les aider
dans la gestion et I'organisation de leur vie quotidienne :

- Préparation de 'accueil des jeunes sur les appartements

- Accompagnement a I'organisation de la vie quotidienne : alimentation, budget, entretien
du logement...

- Observation, analyse des acquis du jeune et évaluation de ses besoins en lien avec
I'équipe

- Accompagnement afin de favoriser |'appropriation des actes du quotidien en valorisant
les savoir-faire

- Gestion des relations avec le voisinage et médiation si nécessaire

- Planification des travaux éventuels dans les appartements et identification des besoins
en matériel

Compétences et formations

o Maitrise des Techniques d’écoute et de relation a la personne

o Rigueur — Esprit d’équipe — Aisance relationnelle

o Esprit d’analyse et de synthése

o Connaissance de I’environnement et des différents acteurs en protection de I'enfance
Professionnel diplomé Technicien de I'Intervention Sociale et Familiale, vos actions sont guidées par
des valeurs en adéquation avec celles de notre association,

Vous avez une connaissance des adolescents et jeunes majeurs ayant besoin d’un suivi soutenu et
d’une présence importante, en raison de difficultés psychologiques, de probléemes d’addiction ou de
comportement.

Permis B exigé — Prévoir de nombreux déplacements

Rémunération
e Selonles conditions statutaires définies par la CCN du 15 mars 1966

candidatures (lettre et CV) sont a adresser par mail a Anne Guichon, directrice du pole Grand Val

avant le 17 janvier a I'adresse suivante : directiongrandval@linkiaa.fr
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